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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FEDERACION
ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS Y LA FEDERACION
ANDALUZA DE MUNICIPIOS Y PROVICIAS PARA LA CESION Y
USO DE CONTENDIOS DIDACTICOS EN FORMATO E-LEARNING

En Sevilla, a 25 de Abril de 2018

REUNIDOS

De una parte: el Sr. Juan Manuel Avila Francés, con DNI 4576976-E, Secretario General de la
Federaciéon Espafiola de Municipios y Provincias, en adelante FEMP, actuando en nombre y
representacion de la misma, en desarrollo de las funciones que le atribuye el articulo 38 apartado 2
de los Estatutos aprobados en el XI Pleno celebrado en Madrid el dia 19 de septiembre de 2015 con
domicilio en Madrid, C/ Nuncio, n°® 8 CP 28005 y NIF G28783991, inscrita en el Registro de
Asociaciones del Ministerio del Interior con el nimero 51.385.

Y de otra: Diia. Teresa Muela Tudela, con D.N.I. 26465002Y, Secretaria General de la Federacion
Andaluza de Municipios y Provincias, en adelante FAMP, actuando en nombre y representacion de
la misma, en desarrollo de las funciones que le atribuye el articulo 39 apartado 2 de los Estatutos
aprobados en la 9* Asamblea General, celebrada en Sevilla el 21 de noviembre de 2015 con
domicilio en Sevilla, Avda. San Francisco Javier, n° 22 3* Planta Modulo 14 CP 41018 y NIF
G41192097, inscrita en el Registro Provincial de Asociaciones de Sevilla con el niimero 2551 de la
seccion 12,

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad legal y representacion suficientes para obligarse y
en virtud de ello

DECLARAN

PRIMERO.- Que la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) es la Asociacion de
Entidades Locales de Ambito Estatal con mayor implantacién, constituida al amparo de lo previsto
en la Disposicion Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y declarada de utilidad publica por acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de julio
de 1985, que agrupa a Ayuntamientos, Diputaciones, Consejos y Cabildos Insulares, y como tal se
encuentra incluida entre las reguladas en el Capitulo I del Titulo II - por remision del Capitulo I del
titulo IIT -, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades Sin Fines
Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo, acreditada ante la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria con fecha 26 de julio de 1995.
A
J}Quélel apartado cuarto de la Disposicién Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
‘ \Reglxlﬁadora e las Bases del Régimen Local, establece que las asociaciones de Entidades Locales de
‘ ‘g’lmbfrﬁo esfdtal con mayor implantacion en todo el territorio ostentaran la representacion institucional
de,,la Administracion local en sus relaciones con la Administracion General del Estado.
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Que la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP), viene desarrollando actividades de
Formacién Continua, para la Administracién Local, en el marco de los Acuerdos de Formacion para
el Empleo de las Administraciones Publicas (AFEDAP), y dentro de estas actividades de formacion
ha disefiado actividades formativas e-learning especificas para la capacitacion permanente de los
empleados de la Administracion Local.

SEGUNDO.- Que la Federaciéon Andaluza de Municipios y Provincias (en adelante FAMP) es una
asociacion constituida por municipios, provincias y otras entidades locales que voluntariamente lo
decidan, para la defensa y promocién de la autonomia local y demés fines determinados en sus
Estatutos, en el marco del Estatuto Autonémico de Andalucia, en defensa de la cultura, el desarrollo
socioecondmico y los valores propios de Andalucia.

La FAMP ostente entre sus fines la prestacion, directamente o través de sociedades o entidades, a las
Corporaciones Locales de aquellos servicios que sean de su interés. En este sentido estd facultada
para promover planes de formacién continua en la Administracion Local, contribuyendo a la mejora
de competencias y cualificaciones de los empleados publicos locales y compatibilizando la mayor
eficacia y la mejora de la calidad de los servicios de la Administracién Piblica Local con el
desarrollo personal y profesional de sus trabajadores.

En dicho ambito la FAMP viene desarrollando actividades de Formacion Continua, para la
Administracién Local de Andalucia, en el marco de los Acuerdos de Formacion para el Empleo de
las Administraciones Publicas (AFEDAP), y estd interesada en utilizar, dentro de su plan de
formacion las acciones formativas e-learning disefiadas por la FEMP , de las que es la (nica
propietaria.

CLAUSULAS

PRIMERA.-Objeto- El objeto de este convenio es la cesion de los cursos e-learning propiedad de la
FEMP detallados a continuacion, para su uso en la capacitacion de empleados de Administracion
Local de Andalucia:

e La prevencion del ruido en las ciudades espafiolas, de 40h
e Auditorias urbanas de movilidad y seguridad vial, de 40h
e Accesibilidad en parques y jardines y zonas verdes, de 40h

SEGUNDA.- Obligaciones asumidas por las partes:
La cesion de uso de estos cursos se ajustara a las siguientes condiciones:
a) Sera totalmente gratuita.
b) No supondra, en ningin caso, la asuncién de ninguna otra obligacién para la FEMP en el
pdesarrollo y ejecucion de los cursos por parte de la FAMP.
~ ¢) | No podran ser cedidos por parte de la FAMP para su uso por parte de terceros.
d) 'L.a résponsabilidad de la gestién y desarrollo de las acciones formativas objeto de la cesion,
correspondera integramente a la FAMP, incluyendo el alojamiento en la plataforma de
/ﬂformacién, las tutorias, la atencién a los alumnos y cualquier otra actividad necesaria para la
efectiva realizacion de la actividad formativa.
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¢) La FAMP se compromete a que desarrollard esta actividad formativa para personal de la
Administracion local y con caracter gratuito para los alumnos, no pudiendo recibir ninguna
contraprestacion econdmica por su imparticion.

f) LA FAMP se compromete a mantener de forma visible la imagen de la FEMP como autora
del contenido, pudiendo incorporar su imagen de forma complementaria como ofertante de
la actividad.

TERCERA.- Finalidad de la cesion.

La cesién del uso de los cursos e-learning detallados anteriormente es exclusivamente para los fines
previstos en este convenio y no supone renuncia alguna por parte de la institucion cedente de sus
derechos.

CUARTA.- Duracion.

El presente Convenio tendrd vigencia hasta 31 de diciembre de 2019, prorrogandose
automaticamente por afios naturales si no es denunciado por alguna de las partes antes del 31 de
diciembre del afio correspondiente.

QUINTA.- Organo de seguimiento.
Para el desarrollo y seguimiento de este convenio se nombraran dos coordinadores, uno por cada
parte que valoraran su correcto funcionamiento.

SEXTA.- Proteccion de datos y confidencialidad.

Las partes se comprometen a no difundir, sin autorizacion, informaciones técnicas a las que hayan
tenido acceso en el desarrollo de este convenio.

Asimismo, las partes deberdn extender estas obligaciones a todas las personas y/o entidades que
intervengan o colaboren en la realizacion y desarrollo de lo establecido en este convenio.

SEPTIMA.- Informacién Piblica.
En la convocatoria de las actividades formativas objeto de la cesion se hara constar la colaboracion
objeto de este convenio.

OCTAVA.- Régimen juridico.

Este convenio tiene naturaleza juridico-civil, y las controversias que se puedan suscitar con motivo
de la interpretacién del mismo se someteran a los Tribunales de Sevilla de dicho orden
jurisdiccional, con expresa renuncia de las partes a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.

En prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas partes firman
este contrato en triplicado ejemplar en lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

POR LA FEMP POR LA FAMP
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Fdo.: D. Juan Manuel Avila Francés Fdo.: Dfia. Teresa Muela Tudela
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