D A A JUTR DE RIDALUCIRT 775 e e

e

o¥*x FEDERACION

, * ANDALUZA =

* o 2 DE MUNICIPIOS 7~
*x % Y PROVINCIAS

/—\
DIPUTACION """”“‘m \' I

) Dlputacxor R Di %
. puracn n
DE HUELVA malaga.es diputacion

Cad'l Diputacion deGranadassss "~ =~~~ "
de Cordoba el mumcipion

DIPUTACION
QE A

COLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y
AL MINISTRACION LOCAL, LA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO, LAS
DIPUTACIONES PROVINCIALES DE ALMERIA, CADIZ, CORDOBA, GRANADA, HUELVA,
JAEN, MALAGA Y SEVILLA, Y LA FEDERACION ANDALUZA DE MUNICIPIOS Y
PROVINCIAS DE ANDALUCIA, PARA LA “DEFINICION Y PUESTA EN MARCHA DE LA RED

AGENTES PARA EL DESARROLLO INTELIGENTE DE ANDALUCIA” -

En Sevilla, a 24 de octubre de 2016. Fare

REUNIDOS .

De una paﬁe, el Excmo. Sr. D. Manuel Jiménez Barrios, Consejero de Presidencia y Administracion

—_— Local, con domicilio a estos efectos en Avd. De Roma s/n. (Palacio de San Telmo) Sevilla, designado -
" ara dicho cargo por Decreto de la Presidenta 12/2015, de 17 de junio, de la Vicepresidencia y sobre F
/ [reestructuracion de Consejerias, de acuerdo con las competencias que le atribuyen tanto el articulo 21 —
/ e la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, como el A

‘rticulo 26.2.i de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

/| De otra parte, el Excmo. Sr. D. José Sanchez Maldonado, Consejero de Empleo, Empresa y Comercio
de la Junta de Andalucia, con domicilio a estos efectos en C/Albert Einstein, s/n Edif. World Trade ~
Center, Isla de la Cartuja, 41.092 (Sevilla), designado para dicho cargo por Decreto de la Presidenta
N 12/2015, de 17 de junio, de acuerdo con las competencias que le atribuyen tanto el articulo 21 de la

Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autéonoma de Andalucia, como el
= articulo 26.2.i) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

otra parte, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Almeria, D. Gabriel Amat Ayllén,
‘uso de las competencias que le atribuye el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,

'T a parte, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Cordoba, D. Antonio Ruiz
0 de competencnas que le atribuye el articulo 34.1.b) de la Ley 7/ 1985, de 2 de



JUNTA DE ANDALUCIA

L
& .G o
Dwgutacion i DIPUTACION I
T & Dipuaciéo ] IPUTACION ]oem SEVILLA
———

DB.ALMER(A adiz Diputacién deGranada DE HUELVA malaga.es diputacion

‘ de Cordoba R mumcemn

D€ otra patte, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Granada, D. José Entrena Avila,
en uso de las competencias que le atribuye el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reg ladora de las Bases de Régimen Local, como representante de la Corporacion.

/

\ De otra parte, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Huelva, D. Ignacio Caraballo
; Romero, en uso de las competencias que le atribuye el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, como representante de la Corporacion.

De\ otra parte, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Jaén, D. Francisco Reyes
Matrtinez, en uso de las competencias que le atribuye el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abri\, reguladora de las Bases de Régimen Local, como representante de la Corporacion.

s T
vQ

De Atra parte, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Malaga, D. Elias Bendodo
Benasayag, en uso de las competencias que le atribuye el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, como representante de la Corporacion.

e otra parte, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Sevilla, D. Fernando Rodriguez
illalobos, en uso de las competencias que le atribuye el articulo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de

C / dbril, reguladora de las Bases de Régimen Local, como representante de la Corporacion.
///\/ otra parte, D. Fernando Rodriguez Villalobos, actuando en nombre y representacion de la
I Federacion Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP), con domicilio social en Avda. San Francisco
| Javier, n° 22, de Sevilla, como Presidente en virtud de lo previsto en los articulos 37.2 y 38.a) de los

U f Estatutos de la Federacion.

Las partes intervinientes se reconocen, en la representacion que ostentan, la capacidad juridica

/ necesaria para suscribir el presente Protocolo General de Colaboracion y en su virtud,
EXPONEN
PRIMERO.

Actualmente, las ciudades son las protagonistas del desarrollo economico y social de los territorios.
La mayoria de la poblacion vive en ellas y, ademas, la ciudadania demanda eficacia y eficiencia en la
gestion de los servicios publicos. Es por ésto, que las Administraciones Publicas precisan de un
cambio en su modelo de gobierno, surgiendo el concepto de Ciudad Inteligente o Smart City.

Con Ciudad-tateligente, nos referimos a un movimiento social, econémico y tecnoldgico, que tiene
como y\ndamental ofrecer, principalmente a la ciudddania, un espacio de maximo valor y
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ompetitividad para su desarrollo personal, profesional y social y que, ademas, hace de esta meta un
objetivo comUn para todos los grupos de interés publicos y privados que interaccionan sobre la propia
ciudad, bajo el liderazgo y coordinacién de su Gobierno Local, que actiia de forma responsable y
transparente, llevando al maximo la eficiencia y efectividad de los recursos publicos y posibilitando la
sostenibilidad economica y medio ambiental.

EGUNDO.

La crisis econdmica y financiera en la que estamos inmersos ha puesto de manifiesto las graves
carencias estructurales de nuestro modelo actual de desarrollo econdmico y social. Ante esta
situacion, y consciente de los retos a los que se enfrenta, la Union Europea ha formulado la
‘Estrategia Europa 2020" no sélo como instrumento para superar la situacion actual de crisis sino
para convertir a la Union Europea en una economia cuyo crecimiento sea inteligente, sostenible e
integrador. Estas tres prioridades, intimamente relacionadas y que se refuerzan mutuamente, deben
contribuir a que la Union Europea y sus Estados miembros alcancen altos niveles de empleo,
roductividad y cohesion social.

postar por un crecimiento inteligente es hacerlo por un modelo de desarrollo econdmico en el que
| conocimiento y la innovacion se sittian como elementos clave. Para poder materializar dicha
puesta, es necesario explotar al maximo las posibilidades que ofrecen las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC) como factor clave y estratégico en el nuevo modelo de
crecimiento.

1‘ Una de las siete iniciativas emblematicas de la Estrategia Europa 2020 es la “Agenda Digital para

/ Europa”, cuyo propdsito es definir la funcion transformadora esencial que deben desempefar las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para que Europa convierta en realidad sus
ambiciones para 2020. Entre los ejes de actuacion de la Agenda Digital para Europa se hace
referencia a la necesidad de fortalecer la competitividad del sector TIC europeo apostando de forma
singular por la investigacion, el desarrollo y la innovacion, para que de esta forma Europa ocupe una
posicion de liderazgo en la nueva sociedad digital.

RCERO.
En el ambito nacional, el Consejo de Ministros aprobd, el 15 de febrero de 2013, la “Agenda Digital
para Espana”, que constituye la hoja ruta para desarrollar la economia y la sociedad digital en
Espafa durante los proximos anos. Los objetivos, lineas de actuacion y planes establecidos en esta
Agenda Digital se articulan para favorecer la creaciéon de oportunidades de empleo y el crecimiento
economico mediante una adopcion inteligente de las tecnologias digitales, contribuyendo de est
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Desarrollar la economia digital para el crecimiento, la competitividad y la internacionalizacion
de la empresa espanola.

Mejorar la e-Administracion y adoptar soluciones digitales para una prestacion eficiente de
los servicios publicos.

Reforzar la confianza en el ambito digital.

Impulsar el sistema de |+D+i en Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.
Promover la inclusion y alfabetizacion digital y la formacién de nuevos profesionales TIC.

CUARTO.

El Acuerdo del Consejo de Gobierno de 24 de febrero de 2015 aprobd la “Estrategia de Innovacion de
Andalucia 2020. RIS3 Andalucia”, la cuél, en el marco de la Estrategia Europa 2020 y la politica de
cohesion europea para el periodo 2014-2020, establece los objetivos y criterios de priorizacion de la
Administracion de la Junta de Andalucia respecto de la investigacion, la innovacion y el uso de las
tecnologias de la informacion, asi como las prioridades de especializacion de la economia andaluza.

ﬁurge asi el concepto de “especializacion inteligente”, basado en la identificacion de las

/ aracteristicas y activos exclusivos, especificos de cada pais o region, subrayando las ventajas

' ompetitivas de cada territorio frente a otras regiones, todo ello dentro de un proceso de priorizacion

/ ‘que reuna a los actores implicados con la innovacién y los recursos disponibles en torno a una vision
de su futuro tendente a objetivos de excelencia y competitividad.

Las prioridades de especializacion son los vectores de innovacion que, teniendo en cuenta la
dotacion de recursos y capacidades de Andalucia y las tendencias globales, mejor permitiran
alcanzar los objetivos y retos de Europa 2020.

|
//
/ RIS3 de Andalucia ha establecido ocho prioridades de especializacion para Andalucia:

La Movilidad y la Logistica.
Industria avanzada vinculada al transporte.

Recursos endogenos de base territorial.

Turismo, cultura y ocio.
« Salud y bienestar social.

Agroindustria y alimentacion saludable.

Energias renovables, eficiencia energetica y construccion sostenible.
N  TIC y economia digital.

QUINTO.

Andalucia Smart” es la iniciativa de la Junta de Andalucia para impulsar una Andalucia conect
Ae proporci una prestacion y gestion de servicios publicos eficientes, integrados, sostenibles y

=
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proceso de transformacion inteligente de las ciudades y al desarrollo del concepto de “smart region”
en el territorio.

Esta iniciativa tiene tres objetivos fundamentales:

Definir un marco estratgico y operativo para impulsar el desarrollo inteligente de las
ciudades y su territorio.

Impulsar las lineas y actuaciones prioritarias de dicho marco, en el periodo 2015-2020.
Contribuir al logro de los objetivos de las estrategias “Europa 2020", “Agenda Digital para
Europa”, “Agenda Digital de Espaia” y “RIS3 Andalucia”.

SEXTO.

El documento de planificacion que guiara la iniciativa Andalucia Smart se ha concretado en el “Plan
de Accion Andalucia Smart 2020" (en adelante, PAAS2020), aprobado mediante Acuerdo de Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 6 de septiembre de 2016, y mediante el cual se desarrollan
las lineas y actuaciones con que la Junta de Andalucia, en colaboracion con el resto de agentes que
constituyen el ecosistema smart de Andalucia, impulsad en los proximos afios el desarrollo
inteligente de su territorio.

EPTIMO.

A la Consejeria de Presidencia y Administracion Local (en adelante CPAL), a tras de la Direccion

General de Administracion Local, y de acuerdo con el articulo 12 del Decreto 204/2015, de 14 de

/ julio, por el que se regula su estructura organica, le corresponden, ademas de otras, las
competencias en materia de “planificacion, direccion, coordinacion, apoyo, asesoramiento e impulso
de las actividades que se lleven a cabo en materia de gobernanza local’ y de “fomento de la
formacion de las personas que desemperian cargos electos locales y del personal directivo
profesional al servicio de las entidades locales”.

OCTAVO.
A la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio (en adelante CEEC), a través de su Secretaria
General de Innovacion, Industria y Energia, y de acuerdo con el articulo 6.1.d) del Decreto 210/2015,
de 14 de julio, por el que se regula su estructura organica, le corresponden aquellas competencias
n materia de “planificacion, coordinacion e impulso de los programas relacionados con el desarrollo
deNWercado Digital y de la Socliedad de la Informacion en Andalucia” , y mas concretamente, a
través del control y coordinacion que le corresponde de la Direccion General de Telecomunicaciones y
iedad de la Informacion, de acuerdo con los articulos 12.2.j) y 12.2.k), del citado Decreto, “La
coordinacion y desarrollo de estrategias Smart en la Comunidad Autbnoma, asi como su impy/so en
otras Administraciones Publicas de Andalucia”y “El impulso de los servicios de Administracio
electonica a la socieged andigluza en otras Administraciones Publicas de Anadalucia”. \
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Las Diputaciones Provinciales tienen atribuidas, segun el articulo 36.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, las competencias, entre otras, de coordinacion de los
servicios municipales entre si para la garantia de la prestacion integral y adecuada en la totalidad del
territorio provincial. Asi mismo, en virtud del articulo 11.1.a) de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local, las Diputaciones Provinciales tienen atribuidas como competencias propias para
asistencia a los municipios, las relativas a "Asistencia Ecnica de informacion, asesorarmiento,
alizacion de estudios, elaboracion de planes y disposiciones, formacion y apoyo tecnoldgico”.

ECIMO.

Federacion Andaluza de Municipios y Provincias (en adelante, FAMP) es una asociacion formada por
Ias\ Entidades Locales andaluzas para la defensa y promocion de las autonomias locales, y la defensa
de a cultura, el desarrollo socioeconomico y los valores propios de Andalucia como Comunidad
Aubnoma. Seglin sus estatutos, constituyen los fines de la Federacion el fomento y defensa de la
autonomia local, la representacion y defensa de los intereses generales de las Entidades Locales ante
otras Administraciones Publicas o instituciones privadas, la prestacion a las Corporaciones Locales de
aquellos servicios que sean de su interés, la difusion de las instituciones locales entre la ciudadania y
demas instituciones publicas o privadas, el desarrollo y consolidacion del espiritu comarcal y de
copperacion entre los municipios, el desarrollo socioeconémico y las comunicaciones y cualquier otro
fin que afecte de forma directa o indirecta a sus asociados.

UNDECIMO.

La CPAL, la CEEC, las Diputaciones Provinciales, y la FAMP (en adelante, LAS PARTES), consideran
que el fomento de la innovacion es un elemento clave para alcanzar los objetivos europeos de la
estrategia “Europa 2020", asi como los establecidos en la “Agenda Digital de Espafia”, la estrategia de
“Innovacion RIS3 Andalucia”, y los especificos de la iniciativa “Andalucia Smart”. La aplicacion de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) son las claves sobre las que basar el progreso
de las ciudades en los proximos afos, haciendo mas facil la vida de ciudadanos y ciudadanas, logrando
una sociedad méas cohesionada y solidaria, generando y atrayendo talento humano y creando un nuevo
tejido econémico de alto valor anadido.

UODECIMO.
Que LAS PARTES estan dispuestas a aunar esfuerzos en pro de la cooperacion interadministrativa para
las bases de la implementacion del PAAS2020, concretamente en cuanto a la medida
denominada Red de Agentes para el Desarrollo Inteligente de Andalucia (en adelante, RADIA), para lo
cual acuerdan suscribir el presente Protocolo General de Colaboracion, que llevan a efecto con arreglo
a las siguientes,
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ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto del Protocolo General.

El presente Protocolo General tiene por objeto definir la colaboracion entre la Administracion de la
Junta de Andalucia a tras de las Consejerias de Presidencia y Administracion Local, y de Empleo
mpresa y Comercio, las Diputaciones Provinciales, y la Federacion Andaluza de Municipios y
rovinicas, para desarrollar la medida denominada “Red de Agentes para el Desarrollo Inteligente de
Andalucia” (en adelante, RADIA), incluida en el PAAS2020 de la Junta de Andalucia, aprobado
édiante Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 6 de septiembre de 2016.

La firma del presente Protocolo General no supone ni ampliacion ni renuncia de LAS PARTES a las
competencias o funciones propias de cada una de ellas.

SEGUNDA - Actuaciones a desarrollar.

RADIA sera el espacio de encuentro en que todos los agentes que constituyen el ecosistema smart de
alucia, colaboraran para definir y construir, a traws de un proceso de gobernanza, el modelo de
/,’J “smart region” de Andalucia y la estrategia de desarrollo inteligente de sus ciudades y municipios.

/ |
)
RADIA tiene los siguientes objetivos generales:
‘ - Ofrecer informaciéon y asesoramiento a proposito de la potencialidad del concepto de
/ “Ciudad Inteligente” a los Gobiernos Locales en Andalucia.
Habilitar espacios y facilidades para el debate y la reflexion permanente en torno al binomio
“Gobernanza Local” y “Ciudades Inteligentes”, abierto a todos los agentes que intervienen
en el ecosistema inteligente de Andalucia: Administraciones Locales, Empresas tecnolégicas,
Universidad, Patronales del sector TIC, Cluster y asociaciones TIC, Asociaciones de usuarios,
Ciudadania, entre otros.
. Habilitar productos y servicios destinados a la implementacion de la Estrategia Local de
Ciudades Inteligentes, en las ciudades y municipios de Andalucia.
. Comunicar el valor anadido que supone para la gestion municipal el incorporar estrategias
de crecimiento inteligente en beneficio del desarrollo local mas sostenible e innovador.
Establecer medidas de discriminacion positiva que favorezcan la igualdad de oportunidades y
el fomento de la participacion ciudadana en clave de gobernanza local.

Para cumplir estos objetivos, a través del presente Protocolo General se desarrollaran lo \iguientes
proyectos:
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rovecto01 (P01): Puesta en marcha del Grupo Motor “Gobernanza Local de Andalucia”

En 16 municipios a designar (2 por provincia, a propuesta de la Diputacion), se constituia un Grupo
Motor Local (en adelante, GML) de caracter operativo y dinamico, con un numero de miembros de
hasta 20 personas, con perfil multidisciplinar, intersectorial, publico-privado, y con equilibrio
rritorial, en representacion de todos los sectores y ambitos que constituyen el Ecosistema Smart de
Andalucia: Administraciones Publicas, Sector TIC, Tejido Emprendedor, Asociaciones y Clusters
tednolégicos, Universidad, y Personas Expertas. Estos 16 GML en su conjunto constituyen el Grupo
Motor “Gobernanza Local de Andalucia”.

Cada\ GML estara coordinado por un dinamizador/a propuesto por la correspondiente Diputacion
Provincial. El objetivo del conjunto de los 16 GML es la elaboracion del documento “Estrategia Local
de Ciudad Inteligente de Andalucia”, para lo cual dedicardn tantas sesiones y horas de debate
: presencial, como virtuales a tras del portal AndaluciaSmart, como resulten necesarias para
/\ﬂ alcanzar este objetivo. La periodicidad minima de las sesiones sera mensual.

Tomando como partida el documento “Libro Blanco AndaluciaSmart” (autor “Junta de Andalucia”),
la “Estrategia Local de Ciudad Inteligente de Andalucia” debe responder a la finalidad de constituirse
en el marco de referencia para cualquier ayuntamiento de Andalucia para elaborar su estrategia
propia y la planificacion de su modelo de ciudad inteligente a desarrollar. Los resultados de cada una
de las sesiones de trabajo de los GML, se daran a conocer a traws del “Observatorio de Ciudades
Inteligentes de Andalucia”. La dltima sesion de cada GML concluird con la elaboracion de una
propuesta de dicho documento. Por Ultimo, en otras tantas sesiones como resulten necesarias,
representantes de los 16 GML se reunirdn para consensuar y elaborar la version final del documento
“Estrategia Local de Ciudad Inteligente de Andalucia”.

Asimismo, dentro de este proyecto y a lo largo del periodo de vigencia del presente Protocolo
General, se ofrecerd un servicio de atencion permanente a los 16 GML, para asesoramiento en
cuanto a las tareas y actividades a realizar para cumplir con los objetivos anteriores. Dicho servicio
se ofrecera en horario de 8,30h a 15,00h.

El documento “Estrategia Local de Ciudad Inteligente de Andalucia” a que se hace referencia en el
ado anterior, tiene como fin basico el de servir de marco de referencia a la administracion local
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Blanco AndaluciaSmart para ciudades y municipios de Andalucia. Ambos documentos, seran
actualizados entre los intervinientes en el presente Protocolo General.

De este modo, el documento “Estrategia Local de Ciudad Inteligente de Andalucia” debera cumplir
lds siguientes requisitos:

Debera indicar la trayectoria general sin dictar una direccion en particular.

Se basara en los recursos, bienes y oportunidades actuales.

Tendrd un efecto atractivo y convincente para los responsables politicos, en cuanto a los
beneficios que aporta el proceso de transformacién en ciudad inteligente. Minimizara
 resistencias y barreras.

. | Conectara la intervencion con aquellos que seran los/as beneficiados/as.

.\ Permitira progresar en la busqueda de los objetivos fijados.

la vez, ‘el documento “Estrategia Local de Ciudad Inteligente de Andalucia” se acompafara de una
ja de Ruta” que cuantifique los recursos necesarios y la planificacion para llevar a cabo las
medidas y actuaciones que contempla la Estrategia Local de Ciudad Inteligente, debiendo reflejar al

1. VISIBILIDAD EN LA AGENDA POLITICA LOCAL: De las potencialidades de la Gobernanza a

| favor de la incorporacion del concepto “Ciudad Inteligente”.

f, 2. GOBERNANZA LOCAL: Una apuesta decidida por hacer participes de la toma de decisiones a

/ todos los agentes del territorio para concertar un futuro comun.

3. EXCELENCIA: En la gestion de lo publico favorecedora del Gobierno Relacional.

4. EFICIENCIA: Una cultura de gestion centrada en los fines, mas que en los medios, en la que
se pretende alcanzar un equilibrio entre calidad, tiempo y coste.

5. IDENTIFICACION DE LOS ACTORES: Un andlisis de los actores es un instrumento vital para
identificar a los grupos y organizaciones que tienen un significativo y legitimo interés en la
construccion de una sociedad mas justa e igualitaria.

6. ANALISIS DE LA REALIDAD: Convocar, Participar y Construir.

7. PLANIFICACION ESTRATEGICA: Un punto de partida imprescindible para dibujar el camino.

8. COORDINACION: Para evitar el solapamiento de esfuerzos es necesario generar canales de
informacion y coordinacion agiles que permitan remar en la misma direccion.

9. EVALUACION: Proporciona informacion acerca del desempefio. Este ejercicio de analisis es
la base para la retroalimentacion y permite aprender de la experiencia.

10. MARKETING Y COMUNICACION SOCIAL: La Comunicacién es una de las politicas inherentes

a cualquier actividad que se realice. “Lo que no se comunica, no existe”. Este pynto tendra

ir alineado con la estrategia de comunicacion AndaluciaSmart, asi como con

unicacion.
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simismo, en el marco del presente Protocolo General se colaborard para la redefinicién, en caso de
ser necesario, de los BootCamps, iniciativa incluida en el PAAS2020, asi como de las convocatorias
correspondientes.

PQ3: Lanzamiento de una seccion web (2.0) “gobernanzalocal_andalucia”.

Con el objetivo de facilitar la difusion y explotaciéon de resultados generados desde el proceso de
gobernanza del Grupo Motor, asi como para facilitar su trabajo colaborativo desde un contexto virtual,
se creara una seccion web 2.0, a integrar en el portal de la Junta de Andalucia. A su vez, se
colaborard en la definicion de este portal desde su planteamiento inicial hasta su puesta en
produccion, asi como en la dinamizacion posterior del mismo, en consonancia con las lineas
marcadas por la estrategia de comunicaciéon AndaluciaSmart.

sta seccion debera proporcionar a los GML herramientas Utiles para fines de comunicacion y
colaboracion (foro, chat, biblioteca virtual, herramientas de gestion de proyectos, etc.). El sitio web
tuara ademas como un escaparate de la evolucion del Protocolo General, proporcionando
informacién sobre sus objetivos, sus resultados, agenda de convocatorias para los usuarios, a la vez
e como plataforma para el trabajo, la dinamizacién y la comunicacion entre los actores
involucrados.

f El sitio web estard concebido como una plataforma para el trabajo colaborativo en el marco de los
{ diferentes proyectos que incluye el Protocolo General.

P04: Creacion del Observatorio de Ciud Inteligentes de Andalucia.

El fin altimo de un observatorio del ambito local es contribuir a la mejora de los servicios publicos
locales, ofreciendo informacion cuantificada y cualificada que ayude a la toma de decisiones y a la
generacion de politicas publicas basadas en experiencias testadas previamente en el territorio. El
“Observatorio de Ciudades Inteligentes de Andalucia”, que se pondra en marcha a traws de este
royecto, tendra los siguientes objetivos:

1. Constituirse en punto de informacion del estado de avance del desarrollo inteligente de
Andalucia. En particular, se encargara de mantener actualizado el documento “Diagnéstico
Smart de Andalucia” (autor “Junta de Andalucia”, http://www.bit.ly/AndaluciaSmart),
realizando mediciones periodicas de los diferentes indicadores de avance, tablas y graficos
que dicho documento incluye, y en particular, de la revisién continua del capitulQ relativo a

herramientas y programas de financiacion europeas en materia de desarrollo i
Incluye la remaquetacion de dicho-documento y su publicacion en formato electronic
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Habilitar una herramienta tipo “Laboratorio Participativo”, para compartir y publicar la
informacion que se genere desde el proceso de gobernanza que realizara el Grupo Motor de
Gobernanza Local.

Elaborar un Mapa de Indicadores a proposito del “Diagnéstico Smart de Andalucia”,
disponible en formato web (2.0). Este mapa de indicadores se actualizara con una
periodicidad cuatrimestral a lo largo de la vigencia del Protocolo General.

Formular cualquier otro tipo de analisis y proyecciones a proposito de la gobernanza local y
el desarrollo Inteligente de las ciudades y municipios.

El Observatorio de Ciudades Inteligentes estara integrado en el portal AndaluciaSmart, y a lo largo del
periodo de vigencia del presente Protocolo General, elaborard una actualizacion del “Diagnéstico
Smart de Andalucia”, trabajo relativo a la situacion del territorio en esta materia, realizado desde la
CEEC en 2015.

/ /PO5: Lanzamiento del Mercado Local de Ideas “Ci es Inteligentes de Andalucia”.
/

/ / Las ideas son la base de la innovacion, y la innovacion es un motor clave del proceso de
f' I //\ transformacion en ciudad inteligente. A traés del proyecto para poner en marcha un Mercado Local
' de Ideas en materia de Ciudades Inteligentes (en adelante, MLI), se pretende dar a conocer los
proyectos vinculados a ciudades inteligentes con un impacto social y econémico en los municipios de
Andalucia. EI MLI tiene también el objetivo de fomentar y promocionar el emprendimiento como un
activo para las industrias y el sector TIC vinculado al concepto de “ciudad inteligente”, y poner en
'/ valor este potencial creando nuevas oportunidades de negocio. Para ello se contarda con otros
organismos (como la “Agencia Andaluza del Conocimiento”, la “Agencia IDEA", etc), con un alto
conocimiento en la gestion know-how a fin de contar con su asesoramiento especifico y cualificado

en ambitos como el “Horizonte 2020", la “Estrategia de Innovacion RIS3 de Andalucia”, etc

El mercado de ideas se efectuara mediante convocatorias a empresas del sector de las TICs, y de un

odo especial a aquellas vinculadas con la economia social. Esta actividad, basada en web, esta
destinada a la recogida y evaluacion de las ideas, con el fin de generar un pensamiento creativo que
permita enriquecer y mejorar la iniciativa “AndaluciaSmart” y el PAAS2020, asi como para resolucion
e problemas que surjan durante su ejecucion.

Cada convocatoria del mercado de ideas concluird con la elaboracion de un informe &n el que
queden recogidos los planteamientos y respuestas ante los desafios potencigles y problekas, asi
como las seluciones y respuestas propuest?s.
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&/contempla realizar al menos 3 convocatorias de mercado de ideas a lo largo de la vigencia del
otocolo General.
P06: Configuracion del Ecosistema Smart de Andalucia.

La busqueda de apoyos y la identificacion de los actores implicados en el ecosistema que participara
en el desarrollo de la iniciativa Andalucia Smart, es una tarea fundamental para alcanzar el éxito de
este objetivo. Ademas, la definicion de dicho ecosistema se contempla como un paso previo para la
configuracion de la futura Red de Agentes para el Desarrollo Inteligente de Andalucia (RADIA).
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Para ello, a tras del presente proyecto, se establecerdn los acuerdos con los organismos,
instituciones, y agentes que la Junta de Andalucia proponga para constituir dicho ecosistema
(Administracion Publica, Empresa Privada, Universidad, Asociacion/Cluster del sector TIC, Asociacion
iudadana, otros).

inclusion de entidades en el ecosistema smart de Andalucia se formalizara mediante la
suscripcion de un acuerdo entre la Junta de Andalucia y cada Entidad, el cual incluira, entre otros,

« El compromiso que asumen las partes.

. Los recursos que pone el organismo/institucion a disposicion del ecosistema para la
consecucion de sus fines (humanos, financieros, o de otra indole).

'+ Lavigencia del acuerdo (fijado a priori en cuatro anos, prorrogables).

Una primera relacion de Entidades a las que se ofrecera la participacion en el ecosistema, seran:
I‘ . Gobierno Central: la SETSI (Secretaria de Estado de Telecomunicaciones y para la Sociedad
de la Informacion), Red.es, CDTI.

. Junta de Andalucia: CPAL, CEEC, Agencia Andaluza del Conocimiento, Agencia IDEA,
Secretaria General de Ordenacion del Territorio y Cambio Climatico (Consejeria de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio), Direccion General de Movilidad (Consejeria de
Fomento y Vivienda), Direccién General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural (Consejeria

\de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural).
Administracion Local: Diputaciones Provinciales de Andalucia, la FAMP, Ayuntamientos de
poblacién superior a 20.000 habitantes.

. Empresas del sector TIC: a trawés del Cluster “Andalucia Smart City”, ETICOM y AMETIC.

. Asociaciones Ciudadanas: al menos 2 relacionadas con el ambito de las smart cities.
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payte de la futura Red y delimitara los compromisos formales de las partes como condicion “sine qua

n

n" para su adhesion.

Este proyecto se desarrollara a lo largo de todo el periodo de vigencia del Protocolo General. Se
considerara finalizado cuando se haya alcanzado la firma de acuerdo con al menos el 75% de las
entidades citadas y est validado el “Documento/Manifiesto de Adhesion a la Red de Agentes para el
Desarrollo Inteligente de Andalucia (RADIA)".

PO7: Plan de Formacion/Capacitacion a responsables politicos de la Administracion Local de las
areas de nuevas tecnologias y desarrollo inteligente.

Mediante soporte de plataforma e-learning, se desarrollara un Plan de Formacion, integrado en los
BootCamps, dirigido a los responsables politicos de las diputaciones y ayuntamientos en el area de

vas tecnologias y desarrollo inteligente de las ciudades, con un alcance minimo de 300 usuarios
rgceptores y un paquete lectivo de 400 horas tedrico-practicas, con contenidos relacionados con el
fanteamiento estratégico para el desarrollo de iniciativas de ciudades inteligentes, como los

. El modelo conceptual de ciudad inteligente de Andalucia.

. Beneficios que aportan los diferentes modelos de ciudad inteligente y las precauciones a
tener en cuenta en su implementacion.

. |dentificacion de las acciones estratégicas que afectan al desarrollo de los modelos de ciudad
inteligente.

. Marco legal y juridico del desarrollo de proyectos de ciudad inteligente.

. Marco tecnologico del desarrollo de proyectos de ciudad inteligente.

Otros.

dkaluua — RADIA".

Este proyecto contempla la organizacion de un evento presencial que servira para la presentacion
oficial de la RADIA y el inicio de su actividad. Seguid, en todo momento, las lineas y
recomendaciones indicadas en la estrategia de comunicacion AndaluciaSmart.

Para ello, se partira del trabajo del Grupo Motor “Gobernanza Local de Andalucia” a traves qe los

o de Base” desarrollara los sjguieptes puntos:
delo organizativo de la R

B
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Miembros/ colectivos que la componen y funciones de cada uno.
Hoja de ruta para la creacion y puesta en marcha de la Red.

- Plan de actuaciones de la Red a corto-medio plazo.

- Propuesta de Estatutos/Reglamento de funcionamiento.

«  Modelo economico/tarifario de la Red.

«  Otros.

/ Par'}iendo de dicho documento, se organizard un evento presencial, en un formato Capacitacion-
Reflexion-Accion, a celebrar en Andalucia en lugar por determinar, donde a través de un profundo
debate y un proceso final de gobernanza se llegue a la definitiva definicion de los objetivos de esta
Red.

e evento denominado “Lanzamiento de la Red de Agentes para el Desarrollo Inteligente de
alucia - RADIA", se disefnara considerando aspectos como

- Espacios de Reflexion con que contara.

. Temas a tratar en cada Espacio, participantes, esquema de trabajo de cada uno, duracion de
las unidades tematicas/talleres.

- Conclusiones y entregables a obtener en cada Espacio.

- Propuesta de agenda global del Evento en base a la estructura de cada Espacio o de otras
iniciativas que contemple.

U . Estimacion de la dotacion presupuestaria necesaria para la celebracion del Evento. Incluir un

modelo de financiacion a partir de patrocinios privados.

En definitiva, la celebracion de este Evento tendrd un doble objetivo: por un lado, el reconocimiento
de adhesion a la Red por parte de quienes acudan a la convocatoria y suscriban el documento de
“Manifiesto/Adhesion” ya aprobado; y por otro, la puesta en marcha en si de la Red, con un modelo
organizativo y operacional consensuado por sus miembros.

elaborara un Plan de Comunicacion Interno, dirigido a los gestores y #cnicos que participen en la
ejecucion de los diferentes proyectos recogidos en el Protocolo General, y otro de caracter Externo,
dirigido a la difusion de los objetivos de la Red y los beneficios que esta organizacion aportara a la
ciudadania, a las empresas, y al resto de agentes de tipo externo. Ambos planes, estaran
perfectamente alineados con las estrategia de comunicacion AndaluciaSmart.

Dichos pl

es deberan describir con detalle los siguientes elementos:
delo organizativo del contenido (propuesta-aprobacién-ejecucion).
ipo de comunicacion gue 3
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Finalidad.

Publico destinatario.

Canal de comunicacion.
Frecuencia.

Interrelaciones con otras areas.
Planificacion.

lan de Comunicacion Externo incluird al menos las siguientes actuaciones:

Edicion de un boletin electronico relativo a los contenidos y resultados parciales y finales
obtenidos mediante el desarrollo del presente Protocolo General. El boletin tendr@ una
edicién cuatrimestral.

Difusion de la Hoja de Ruta para la implementacion de la Estrategia Local de Ciudades

Inteligentes en Andalucia.

dicion y difusion de un Informe Ejecutivo de la Memoria de Evaluacion final del Protocolo
General.

. Difusion del Mapa de Indicadores elaborado a propésito del “Diagnéstico Smart de
Andalucia”.

RCERA - Obligaciones de la CPAL y la CEEC.
CPAL y la CEEC, en virtud del presente Protocolo General asumen las siguientes obligaciones:

a) La coordinacion general de todas las actuaciones incluidas en este Protocolo General.

b) Ejercer la promocion y representacion del Protocolo General y de todas las actuaciones que
incluye, en el ambito de la Comunidad Autbnoma y ante otras administraciones publicas y or-
ganismos nacionales e internacionales.

c) Facilitar e intercambiar cuanta informacion #cnica y juridica sea considerada util a los objeti-
vos perseguidos por este Protocolo General.

d) Promover conjuntamente cuantas acciones se consideren convenientes para favorecer la
buena marcha del presente Protocolo General.

CUARTA - Obligaciones de las Diputaciones Provinciales.
iones Provinciales s€ prometen a:

\
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oordinar en el ambito de la provincia, la ejecucion de los proyectos y actuaciones objeto del
presente Protocolo General, descritos en estipulacion segunda.

Proponer los 2 municipios de cada provincia que se constituirin en Grupo Motor Local
(GML), y la persona que ejercera de dinamizador/a para ejercer la coordinacion del grupo,
durante la vigencia del Protocolo General. Esta persona debera pertenecer a la estructura
actual de la Diputacion, o estar incluida en algun contrato o convenio que no suponga coste
adicional para el presente Protocolo General en todo su periodo de vigencia.

articipar de forma activa en la configuracion del ecosistema smart de Andalucia, segun se
scribe en estipulacion segunda.

\

d) Ejercer la promocion y representacion del Protocolo General y sus actuaciones, en el ambito
de su provincia, en coordinacion con la CPAL y la CEEC.

e) Hacer constar en toda informacion o publicidad que se haga de los proyectos y actuaciones
objeto del presente Protocolo General, la participacion de las partes, y lo que desde la CPAL
y la CEEC se indique.

UINTA.- Obligaciones de la FAMP.
/ La FAMP asume las siguientes obligaciones:

a) Ejecutar, dentro de su ambito de actuacion y recursos disponibles, los proyectos y
actuaciones objeto del presente Protocolo General, en contenido, forma y plazos descritos en
estipulacion segunda.

b) Hacer constar en toda informacion o publicidad que se haga de los proyectos y actuaciones
objeto del presente Protocolo General la participacion de las partes, y lo que se indique por
parte de CPAL y CEEC desde sus funciones de coordinacion.

c) Facilitar las actuaciones de comprobacion a efectuar por la CPAL y la CEEC, desde sus
funciones de coordinacion del presente Protocolo General.

A.- Desarrollo del Protocolo General y financiacion de actuaciones.
El desarrollo y concrecion de las acciones a realizar se materializard, en su caso, en Convenios
especificos de desarrollo del presente Protocolo General con cada una de las partes.

. . . . » . /i- .
Las necesidades de financiaciorf, ensu caso, seran objeto de acuerdo y formpalizacion ey los

»* % FEDERACION
% ANDALLZA
'« DE MUNICIPIOS
* x % Y PROVINCIAS



JUNTA DE ANDALUCIA

) E ’ o .
Diputacion [( — DIPUTACION [l BEsaae ™ .
de Cadiz Diputacién DE HUELVA '« DE MUNICIPIOS
e

Diputacién deGranada malaga.es diputacion *u k¥ PROVINGIS

de Cordoba i mmaicipin

SEPTIMA - Seguimiento del Protocolo General.
Para velar por la adecuada realizacion del presente Protocolo General se establecera una Comision
de Seguimiento con la siguiente composicion:

Presidencia: una persona a propuesta de la CEEC.

Vicepresidencia: una persona a propuesta de la CPAL.

11 Vocales: una persona propuesta por CPAL, una persona propuesta por CEEC, una
persona propuesta desde cada Diputacion Provincial, y una persona propuesta por la FAMP.

La Comision se reunird en sesion ordinaria con periodicidad minima BIMENSUAL y/o en sesion
inaria a peticion de cualquiera de las partes.

Comisiéon quedara \alidamente constituida cuando concurran, al menos, la mitad mas uno de sus
componentes con derecho a voto.

Los acuerdos se aprobaran por mayoria simple de votos presentes. En caso de empate el Presidente
/fendra voto de calidad.

| Actuara como secretario de la Comision un representante de la CEEC, que actuara con voz pero sin
Il veto. A esta Comisién podra incorporarse con voz pero sin voto, segln los temas a tratar, el personal
tcnico de ambas partes que se considere oportuno.

La Comision tendra las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento de la ejecucion del Protocolo General y velar por el cumplimiento de
todos sus objetivos.

b) Resolver los conflictos o incidencias que surjan durante su ejecucion.

c) Aprobar medidas correctivas o modificaciones de las actuaciones recogidas en el Protocolo
General, orientadas a la consecucion de sus objetivos.

d) Determinar el cumplimiento o incumplimiento de los objetivos de cada uno de los proyectos y
actuaciones objeto del presente Protocolo General.

En cwanto a las normas de funcionamiento de esta Comision, en lo no previsto en este Protocolo

emreral, se estara a lo dispuesto en la Seccion 3° del Capitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, y en el articulo 91 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

' ]
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El presente Protocolo General surtird efecto desde el momento de su firma y tendra una duracion de
veinticuatro meses desde la misma, pudiendo ser prorrogado y/o ampliado a propuesta de la Comision
de Seguimiento, previo acuerdo de las partes, siempre antes de transcurrido el plazo inicialmente
fijlado. La prrroga acordada debera detallar su alcance y duracién, formalizandose en una adenda al
resente instrumento.

NOVENA.- Régimen Juridico y Controversias.
| presente Protocolo General de colaboracion es de caracter administrativo, quedando excluido de la
/ tkamitacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pblico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en los articulos 4.1.c) y 4.2, sin perjuicio de la aplicacion de
los, principios y criterios de dicha Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse y se
regird por sus propias estipulaciones y, supletoriamente, por las normas generales del Derecho
Administrativo.

Las cuestiones que pudieran suscitarse con ocasion de su interpretacion, modificacion, resolucion y
efectos del mismo, seran resueltas por la Comision de Seguimiento descrita en la estipulacion octava,
/sin perjuicio de la competencia del Orden Jurisdiccional Contencioso-administrativo.
/

/
f /,

ECIMA - Informacion y publicidad.

n todos los actos de difusion del proyecto asi como en toda la informacién y publicidad que se efectue
de las actividades llevadas a cabo en virtud del presente Protocolo General por iniciativa de cualquiera
de las PARTES intervinientes, debera hacerse de manera coordinada a traés de la CPAL y la CEEC, las
‘ﬁ' Diputaciones Provinciales, y en su caso, la FAMP.

Asimismo, en los elementos de sefalizacion e identificacion, en cualquier tipo de medio o soporte
(gréfico o audiovisual), que se utilice para estas actividades de difusion, informacion y publicidad,
deberan respetarse las normas de identidad establecidas con caracter general desde la Junta de
Andalucia, las Diputaciones Provinciales y la FAMP.

La informacion de caracter personal que se encuentre en el ambito de aplicacion de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, sera tratada conforme a lo
previsto por el drgano responsable de los ficheros correspondientes, garantizandose el cumplimiento de
ativa que resulta de aplicacion.

El presente Protocolo se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA), de conformidad
con lo dispuesto en el articulo S ey 9/2007, de 22 de Octubre, de Administracién de la Junta de
Andalucia. \
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UNDECIMA .- Causas de resolucion y efectos de la misma.

El presente Protocolo General podra resolverse por mutuo acuerdo entre las partes, por decision

unilateral de cualquiera de ellas, o por causas excepcionales y justificadas que obstaculicen o

impidan el cumplimiento de las estipulaciones previstas en el mismo, previa denuncia fehaciente con
n plazo de antelacion de un mes.

En el supuesto de extincion del Protocolo General por las causas indicadas anteriormente u otras
di’l(intas a la expiracion de su plazo de vigencia, se procedera a la liquidacion administrativa de las
obligaciones contraidas por cada una de las partes, de acuerdo con lo estipulado en la clausula
siguiente, y sin perjuicio de la finalizacion de las actividades que estuvieran en curso.

DUODECIMA.- Responsabilidades.

da parte sera directamente responsable del incumplimiento de la normativa vigente y de las
/ obligaciones asumidas por su parte en virtud del presente Protocolo General, asi como, en su caso, de
los danos y perjuicios que por dichos incumplimientos se pudieran ocasionar.

En el caso del presente Protocolo General, el incumplimiento de las obligaciones asumidas por LAS
PARTES se determinaran en virtud de que la Comision de Seguimiento determine que no se han
cumplido los objetivos, en contenido o forma, establecidos para cada proyecto en la estipulacion
segunda.

DECIMOTERCERA.- Compromiso de sostenibilidad.

El presente Protocolo General se supedita al cumplimiento de las exigencias de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, previstos en el articulo 7.3 de la Ley Orgénica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria.

Y en prueba de conformidad con lo expresado y acordado en el presente Protocolo General, las
partes se afirman y ratifican en el contenido del mismo, firmandolo en tantos ejemplares como
artes, a un solo efecto, en el lugar y fecha expresados en el encabezamiento.
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