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CERTIFICADO

EXPEDIENTE N¢ ORGANO COLEGIADO FECHA DE LA SESION
9864/2026 El Pleno 02/09/2026

DONA. MARIA DEL CARMEN DOMINGUEZ FERNANDEZ, SECRETARIA ACCIDENTAL DEL
AYUNTAMIENTO DE BARBATE (CADIZ), POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION LOCAL DE 23/03/2026 CERTIFICA:

Que el Pleno de este Ayuntamiento, en la sesion publica celebrada en la fecha arriba
indicada, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

Expediente 9864/2026: MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL ANDALUCIA POR Si:
PARA LA REVISION DE LOS CRITERIOS DE SELECCION DEL SERVICIO ANDALUZ
DE EMPLEO (SAE) Y EL FOMENTO DEL EMPLEO DE LAS PERSONAS
CUALIFICADAS DEL MUNICIPIO.

Favorable Tipo de votacidn: Ordinaria Tipo de mayoria: Unanimidad
A favor: 17, En contra: 0, Abstenciones: ¢, Ausentes: 1

LyEgnqggn\?nﬁg’%gcﬁ/?Eglggd%EcB%REs%ﬂigs Generales, en sesién celebrada el dia

26 de agosto de 2026, en relacién al punto 8 de! orden del dia Expediente 9864/2026.
MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL ANDALUCIA POR Si: PARA LA REVISION DE LOS
CRITERIOS DE SELECION DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO (SAE) Y EL
FOMENTO DEL EMPLEQ DE LAS PERSONAS CUALIFICADAS DEL MUNICIPIO” ., cuya
propuesta se transcribe a continuacién, dictaminé favorablemente la misma por
UNANIMIDAD de los senores que asistieron al acto con un total de NUEVE (9)
votos favorables: CUATRO (4) votos del Grupo Municipal Andalucia por Si
(AxSi), TRES (3) votos del Grupo Municipal Socialista (PSOE) y DOS (2} votos del
Grupo Municipal Popular (P.P.).
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El acceso al empleo constituye una de las principales preocupaciones de la ciudadania y
una de las herramientas fundamentales para garantizar la autonomia econémica y el
bienestar de las familias.

Los ayuntamientos, como administracién mas cercana a la ciudadania, conocemos de
primera mano las necesidades de nuestros vecinos y vecinas y las dificultades que
encuentran para acceder al mercado laboral, asi como las necesidades concretas de las
empresas y entidades que desarrollan su actividad en nuestro municipio.

El Servicio Andaluz de Empleo (SAE) desempefia un papel fundamental en la
intermediacion jaboral y en la conexién entre las personas que buscan empleo y las
empresas y entidades que necesitan incorporar trabajadores. Por ello, consideramos
necesario que sus procedimientos de seleccién permitan una correspondencia cada vez
mayor entre las caracteristicas de cada puesto ofertado y las capacidades, formacion y
experiencia de las personas candidatas.

Pero, ademas, cuando un puesto de trabajo se genera en un determinado municipio,
entendemos que debe existir un mecanismo que permita que las oportunidades laborales
repercutan, en la medida de lo posible, en ia propia poblacién de ese territorio,
especialmente cuando existen personas residentes en el municipio que cuentan con los
requisitos necesarios para desempenfar el puesto.

No se trata de establecer una exclusiéon por razén de residencia ni de vulnerar los
principios de igualdad, mérito y capacidad. Se trata de introducir criterios de vinculacién
territorial que permitan valorar la residencia habitual en el municipio donde se genera el
empleo, especialmente cuando concurran candidatos con una cualificacién y adecuacién
profesional equivalente o suficiente para el puesto ofertado.

Desde Andalucia Por Si consideramos que las politicas de empleo deben estar conectadas
con la realidad de cada territorio. Andalucia no puede permitirse que sus municipios
generen oportunidades laborales que, sin una adecuada intermediacién, terminen
beneficiando de manera desproporcionada a personas que no tienen ninguna vinculacién
con el lugar donde se desarrolla la actividad.

Por ello, entendemos que el SAE debe avanzar hacia un modelo de intermediacién laboral
mas proximo al territorio, que permita identificar de manera eficaz a las personas
desempleadas de cada municipio que cuentan con las competencias necesarias para las
ofertas que se generan en él,

El objetivo debe ser doble: por un lado, garantizar que las empresas y administraciones
encuentren trabajadores; y, por otro, favorecer que las personas que cumplan los
requisitos y sean residentes en el municipio tengan una oportunidad real de acceder a los
empleos que se generan en su propio territorio.

Desde el andalucismo defendemos unas politicas de empleo que tengan en cuenta las
particularidades de Andalucia y de cada uno de sus municipios, porque creemos que el
desarrollo econdémico debe traducirse también en oportunidades para la ciudadania que
vive y desarrolla su proyecto de vida en nuestros pueblos y ciudades,
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RESOLUCION

PRIMERQO. instar a la Junta de Andalucia y al Servicio Andaluz de Empleo (SAE) a
estudiar y revisar los actuales criterios y procedimientos de seleccién de las ofertas de
empleo, de manera que se otorgue un mayor peso a quien cumpla los requisitos con el
puesto ofertade, incarporando asimismo, dentro del marce legal vigente y respetando los
principios de igualdad, mérito y capacidad, mecanismos que permitan valorar |a
residencia habitual ¢ vinculacién territorial de las personas candidatas con el municipio
donde se genera el puesto de trabajo.

SEGUNDO. Solicitar al SAE que establezca mecanismos de intermediacion laboral que
permitan identificar y poner en valor, ante |as ofertas de empleo generadas en cada
municipio, a las personas demandantes de empleo residentes en dicho municipio que
cuenten con los requisitos, favoreciendo de esta manera que las oportunidades laborales
generadas en el territoric puedan beneficiar, prigritariamente y en igualdad de
condiciones profesicnales, a la poblacién local.

TERCERO. Dar trasiado de la presente mocidn a la Consejeria de Empleo, Empresa y
Trabajo Autonomo de la Junta de Andalucia, al Servicio Andaluz de Empleo (SAE), a la
Federacion Andaluza de Municipios y Provincias {FAMP) y a la Federacién Espafiola de
Municipios y Provincias (FEMP), solicitando que se estudie la incorporaciéon de estos
criterios a las politicas y procedimientos de intermediacién laboral.

Debatida la propuesta y sometida a votacion es aprobada por UNANIMIDAD de
los sefiores presentes con un total de DIECISIETE {17) VOTOS A FAVOR: SIETE
(7) votos a favor del Grupo Municipal Andalucia Por Si (AxSi), CINCO (5) votos a
favor del Grupo Municipal Socialista {P.S.0.E.), CUATRO (4) votos a favor del
Grupo Municipal Popular (P.P.) y UN (1) voto a favor del Grupo Municipal
Siempre Barbate.

Y para que conste y surta sus efectos, se expide la presente de orden y con el visto
bueno del Sr. Alcalde Presidente, en Barbate a la fecha de la firma electrdnica, con la
advertencia o excepcién a que se refiere el articulo 206 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, sobre el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.
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